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Prot. n. 2602/C23 Misterbianco, 31/03/2016

A tutto il personale della scuola

OGGETTO: avviso per selezione personale interno figure di progettista e collaudatore

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

Visto
Visto

VISTA

VISTA

Progetto 10.8.A1-FESRPON -S| -2015-93- WLAN-DO A SCUOLA
Cod. CUP F26J15000930007
Il Dirigente scolastico

dell’l. C. Pitagora di Misterbianco

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n, 165 recante “Norme generali sullordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

il Decreto Interministeriale 1 Febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche” (D. A.
895/2001 della Regione Sicilia);

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

il PON — Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per lg scuola - competenze e
ambienti per 'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea;

I’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/9035 del 13 Luglio 2015, finalizzato alla realizzazione,
all’ampliamento o all'adeguamento delle infrastrutture di rete LAN/WLAN. Asse Il Infrastrutture
per L'lstruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale FESR —Obiettivo specifico — 10.8 —
“Diffusione della societa della conoscenza nef mondo della scuola e della formazione e adozione
di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per l'innovazione
tecnologica, laboratori professionalizzanti e per I'apprendimento delle competenze chiave” 5

il verbale del Collegio dei docenti n. 230 del 9/09/2015 (delibera n. 11);
il verbale del Consiglio di Istituto n. 24del 23/09/2015 (delibera n. 2);

la Delibera del Consiglio di Istituto n. 1, verbale n. 27 del 20 novembre 2015, con la quale & stato
adottato il POF per I'a. s. 2015/16;

la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/1770 del 20/01/2016di autorizzazione del progetto ed
impegno di spesa a valere sull’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/9035 del 13 Luglio 2015,
finalizzato alla realizzazione, al’ampliamento o alladeguamento delle infrastrutture di rete
LAN/WLAN. Asse Il Infrastrutture per L’Istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale FESR —
Obiettivo specifico — 10.8 — “Diffusione della societd della conoscenza nel mondo della scuola e
della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.1 Interventi
infrastrutturali  per [Vinnovazione tecnologica, laboratori professionalizzanti e per
Papprendimento delle competenze chiave” - Progetto 10.8.A1-FESRPON- S|-2015-93- WLAN-DO A
SCUOLA — Importo autorizzato € 18.500,00;
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VISTA la delibera n. 2 del Consiglio di Istituto, verbale n. 3 del 22/02/2016, di assunzione nel
Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2016 del progetto autorizzato e finanziato;

RILEVATA la necessita di impiegare fra il personale interno n. 2 figure per lo svolgimento delle attivita di
Progettista e di Collaudatore nell’lambito del Progetto 10.8.A1-FESRPON- SI-2015-93- WLAN-DO
A SCUOLA

VISTO il verbale del Collegio dei Docenti n. 237 del 3/03/2016 (delibera. n. 2)
VISTO il verbale n. 4 del Consiglio di istituto del 7/03/2106 del. n. 3
Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte del presente avviso,

COMUNICA

Che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per le figure di n. 1
Progettista e n. 1 Collaudatore per il Progetto 10.8.A1-FESRPON- SI-2015-93- WLAN-DO A SCUOLA

Prerequisito inderogabile sara il possesso delle competenze scientifiche e tecnologiche inerenti all’ambito
di intervento.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata entro le ore 13:00 del giorno
07/04/2016 con le seguenti modalita: brevi manu, presso I'Ufficio protocollo di questa Istituzione
Scolastica, oppure a mezzo Raccomandata (Fara fede il timbro postale) all'indirizzo IC Pitagora, Via F.lli
Cervin. 4 - 95045 Misterbianco (CT), o a mezzo PEC all'indirizzo ctic88200t@pec.istruzione.it

L'istanza, disponibile in allegato per ognuna delle due figure (All. 1A e All. 1B al presente bando), dovra
essere corredata dal Curriculum Vitae in formato europeo e dalla tabella di autovalutazione titoli (All.2A e
All. 2B al presente bando).

La selezione fra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente scolastico in base
ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione di seguito
specificati:

Titolo di studio(Fino a 10 punti)
-Laurea di ambito scientifico - tecnologico

Con la votazione di 110/110 e lode 10 punti
Da 109 a 110 9 punti
Da 101 a 108 8 punti
Da 90a 100 7 punti
Finoa 90 6 punti

-Laurea triennale in ambito scientifico tecnologico oppure laurea quadriennale non specifica (solo in
presenza di accertate competenze nel campo dell'informatica e della tecnologia)

Con la votazione di 110/110 e lode 5 punti
Da 109a 110 4,5 punti
Da 101 a 108 3punti
Da 90a 100 2,5 punti
Finoa 90 2 punti

-Diploma (solo in presenza di accertate competenze informatiche) 1 punto
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Altri titoli di livello universitario(fino ad un massimo di 15 punti)
-Seconda laurea 3 punti
-Corsi universitari di specializzazione, perfezionamento post lauream,
attinenti ad ambiti relativi all’oggetto dell’incarico etc. 3punti per corso
Altri titoli culturali (Fino a 15 punti)
-ECDL 3 punti
-Corsi di aggiornamentoattinenti ad ambiti relativi all’oggetto dell’incarico 2 punti per corso
Titoli professionali (fino a 20 punti)
-Abilitazione professionale 5 punti
-Esperienze attinenti ad ambiti relativi all' oggetto dell’incarico 3 punti per ogni esperienza

A parita di punteggio costituira titolo preferenziale la minore eta anagrafica.

Uesito della selezione verra comunicato direttamente al candidato/i individuato/i ed affissa all'albo della
scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola domanda valida.

Si precisa che L'incarico di collaudatore & incompatibile con quello di progettista. Nel caso in cui si concorra
per entrambi i profili, 'aspirante che, in virti del punteggio, si trovi in posizione utile per il conferimento
della nomina in entrambe le graduatorie,dovra optare per uno solo degli incarichi rinunciando all’a in tal
caso si procedera allo scorrimento della graduatoria.

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento. L'aspirante dovra assicurare la propria
disponibilita per I'intera durata del progetto. Si precisa che la prestazione sara retribuita ad ore entro il
limite massimo previsto per ciascuna figura nel piano finanziario, come di seguito riportato: € 365,00
omnicomprensivi per Iattivita di progettista ed € 185,00 omnicomprensivi per I'attivita di collaudatore. |
compensi saranno commisurati all’attivit3 effettivamente svolta.

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso Ilstituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare |a posizione giuridico — economica dell’aspirante. L'interessato
gode dei diritti di cui al citato D. Lgs. 196/2003.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all‘albo dell’istituto.

Il Dirigente scolastico

Prof.ssa ina Marig Lldctardello




